
Отдел образования и воспитания 

 Администрации МО «Николаевский район» 

 

 

 

Приказ 

 

от 06 декабря 2021 года                                                                                             № 583 

 

О проведении муниципального этапа  

Всероссийского конкурса 

«Учитель года - 2022» 

 

 С целью формирования в обществе социальной и гражданской значимости 

учителя, как носителя новых ценностей и общественных установок, стимулирования 

профессионального педагогического творчества, выявления и распространения 

образцов инновационной педагогической деятельности 

           

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Провести муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года - 2022» в 

соответствии с положением в период с 16 по 29 декабря 2021 года. 

2. Утвердить положение «О муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Учитель года – 2022» (приложение № 1). 

3. Утвердить порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года-2022» (приложение №2). 

4. Утвердить состав организационного комитета муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Учитель года-2022» (приложение №3). 

5. Утвердить состав жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года-2022» (приложение № 4). 

6. Руководителям общеобразовательных организаций обеспечить участие педагогов 

в муниципальном конкурсе и подать заявку на участие в срок до 13 декабря 2021 

года. 

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.                

 

 

 

 

Начальник Отдела образования и воспитания    В.В. Мурзаев 
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Приложение №1 

к приказу Отдела образования и воспитания 

от 06.12.2019 №583 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении муниципального конкурса «Учитель года - 2022» 
 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет организацию и проведение 

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс направлен на развитие профессиональной деятельности 

педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку 

новых технологий в организации образовательного процесса, рост 

профессионального мастерства педагогических работников, утверждения 

приоритетов образования в обществе. 

1.3. Конкурс проводится Отделом образования и воспитания Администрации 

муниципального образования «Николаевский район» Ульяновской области (далее – 

Отдел образования и воспитания).  

1.4. Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса 

Отделом образования и воспитания создаётся организационный комитет (далее – 

Оргкомитет). 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Главные цели Конкурса: 

 выявление талантливых педагогических работников, их поддержка и 

поощрение; 

 повышение престижа учительского труда; 

 распространение педагогического опыта лучших учителей муниципального 

образования «Николаевский район» Ульяновской области. 

 

3. Участники Конкурса 

3.1. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники 

общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные 

программы, находящихся на территории муниципального образования 

«Николаевский район» Ульяновской области, стаж работы которых не менее трех 

лет. 

3.2. Лица, осуществляющие в общеобразовательных организациях только 

административные или организационные функции, право на участие в Конкурсе не 

имеют. 

 

4. Этапы проведения Конкурса 

4.1. Устанавливаются следующие этапы Конкурса: 

I этап - школьный - проводится общеобразовательными организациями; 

II этап - муниципальный - проводится Отделом образования и воспитания. 

4.2. Для организационно-методического обеспечения проведения 

муниципального этапа Конкурса Отделом образования и воспитания 

самостоятельно определяются: организационные комитеты; порядок, сроки и 
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процедура проведения этапов Конкурса; утверждаются состав жюри, регламент 

работы и порядок финансирования этапов Конкурса. 

4.3. Победители школьного этапа Конкурса участвуют в муниципальном 

этапе. 

4.4. Победители муниципального этапа Конкурса участвуют в региональном 

этапе. 

 

5. Миссия победителя муниципального этапа Конкурса  

 стать лидером, трибуном, «голосом» ярких, передовых учителей области; 

 бороться за права детей и качественное образование; 

 занять активную гражданскую позицию в отстаивании интересов и прав 

учительства; 

 аргументировано выражать свою позицию широкой аудитории, включая 

органы власти, прессу; 

 вдохновлять своих коллег на постоянное развитие, 

самосовершенствование, творческую деятельность; 

 взять на себя ответственность за развитие конкурсного движения 

педагогов; 

 активно делиться своим опытом. 

Победитель муниципального этапа Конкурса проводит мастер-классы, 

педагогические мастерские, показательные уроки в рамках мероприятия 

«Образовательный экспресс» на территории муниципального образования 

«Николаевский район» Ульяновской области в течение следующего учебного года 

 

6. Организационный комитет муниципального этапа Конкурса 

6.1. Оргкомитет Конкурса состоит из председателя, заместителя председателя, 

ответственного секретаря и членов Оргкомитета.  

6.2. Состав Оргкомитета утверждается приказом Отдела образования ив 

сопитания. 

6.3. Оргкомитет Конкурса: 

 ежегодно утверждает Порядок проведения Конкурса и критерии 

оценивания конкурсных заданий; 

 определяет формат проведения всех конкурсных испытаний с учетом 

сложившейся на момент проведения Конкурса эпидемиологической ситуации в 

Ульяновской области; 

 утверждает состав жюри и счётной комиссии Конкурса и регламент их 

работы; 

 утверждает состав участников Конкурса; 

 обеспечивает информирование участников о подготовке и проведении 

Конкурса; 

 определяет требования к оформлению материалов, представляемых на 

Конкурс; 

 определяет место проведения Конкурса; 

 решает спорные вопросы; 

 информирует средства массовой информации о проведении Конкурса. 
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7. Жюри и счётная комиссия Конкурса 

7.1. Для оценивания конкурсных заданий участников Конкурса создаётся 

жюри и счетная комиссия Конкурса.  

7.2. Организация работы жюри и счетной комиссии определяется Порядком 

проведения Конкурса, который утверждается Оргкомитетом. 

 

8. Символика Конкурса 

8.1. Официальной эмблемой Конкурса является пеликан, распростёрший 

крылья над своими птенцами. 

8.2. Использование официальной эмблемы Конкурса обязательно на всех 

этапах Конкурса. 

 

9. Подведение итогов Конкурса 

9.1. Все участники Конкурса награждаются грамотами Отдела образования и 

воспитания Администрации муниципального образования «Николаевский район» 

9.2. Денежные выплаты победителю и участникам муниципального этапа 

Конкурса: 

9.2.1. Победитель муниципального этапа Конкурса награждается денежным 

поощрением в размере 8487 (восемь тысяч четыреста восемьдесят семь) рублей. 

9.2.2. Все участники муниципального этапа Конкурса награждаются 

денежным поощрением в размере 2546 (две тысячи пятьсот сорок шесть) рублей. 

10.3. Оплату проезда, питания, проживания участника осуществляет 

командирующая организация. 
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Приложение №2 

к приказу Отдела образования и воспитания 

от 06.12.2019 №583 

 

Порядок проведения муниципального этапа  

Всероссийского конкурса «Учитель года – 2022» 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского 

конкурса «Учитель года - 2022» (далее – Конкурс) разработан в соответствии с 

Положением «О проведении муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года – 2022» (далее - Порядок). 

1.2. Порядок устанавливает сроки проведения Конкурса, перечень документов 

и материалов, предъявляемых для участия в Конкурсе, структуру конкурсных 

испытаний, формат их проведения и критерии оценки. 

1.3. Организацию и проведение Конкурса обеспечивает Отдел образования и 

воспитания Администрации муниципального образования «Николаевский район» 

Ульяновской области (далее – Отдел образования и воспитания). 

1.4. Муниципальный этап Конкурса проводится в три тура: 

 первый (заочный) – с 16 декабря по 19 декабря 2021 года; 

 второй (он-лайн) – с 21 декабря по 23 декабря 2021 года; 

 Третий (очно) – финал 28 декабря 2021 года. 

 

2. Представление документов и материалов для участия в Конкурсе 

2.1. Для участия в Конкурсе необходимо предоставить в Отдел образования и 

воспитания, следующие документы: 

 представление заявителя, общеобразовательной организации 

муниципального образования «Николаевский район» Ульяновской области 

(приложение №1 к Порядку); 

 информационную карту участника Конкурса (приложение №2 к Порядку); 

 согласие на обработку персональных данных (приложение №3 к Порядку); 

 представление участника для брошюры (объём текста: не более 1 стр. А4, 

повествование от третьего лица);  

 одну фотографию – портретная (на электронном носителе). 

2.2. Материалы заочного тура должны быть размещены на Интернет - ресурсе 

участника до 16.00 часов 16 декабря 2021 года. 

2.3. Не подлежат рассмотрению материалы от участников, поступившие с 

нарушением сроков и требований к их оформлению. 

2.6. Материалы, представленные на муниципальном этапе Конкурса, не 

рецензируются и не возвращаются. 

2.7. Приём документов для участия в Конкурсе осуществляется до 15 декабря 

2021 года включительно. Все материалы направляются по адресу: Ленина площадь, 

д.3, каб. 3, р.п. Николаевка, Отдел образования и воспитания Администрации 

муниципального образования «Николаевский район» Ульяновской области (тел: 2-

13-61). Электронная почта: nik_roo@mail.ru 
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3. Конкурсные мероприятия  

3.1. В заочном туре проводится экспертиза методического портфолио 

участников Конкурса, размещённого на Интернет-ресурсе конкурсанта.  

3.1.2 Конкурсное испытание «Методическая мастерская». 
Цель: демонстрация конкурсантом методической компетентности и 

собственного опыта в вопросах обучения и воспитания. 
Формат: представление конкурсантом эффективных методических практик 

организации процесса обучения и воспитания обучающихся в соответствии с 
ценностными ориентирами и современными социокультурными тенденциями 
развития образования. Конкурсант представление своих методических разработок 
может сопровождать презентацией, содержащей не более 12 слайдов. Для 
представления методических материалов конкурсантом должен быть использован 
собственный интернет-ресурс (личный сайт, блог, в том числе на странице 
социальной сети, страница на сайте образовательной организации). 

Регламент: презентация, видеовыступление, ссылки на интернет-ресурс 
предоставляются конкурсантами в Отдел образования и воспитания для оценивания 
не позднее 19 декабря 2021 года. 

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 3 критериям, 
каждый из которых оценивается в 10 баллов и имеет равнозначный вес. 
Максимальный общий балл - 30. 

Критерии оценивания: 

 актуальность и результативность; 

 научная корректность и методическая грамотность (в том числе в 
использовании электронных средств обучения); 

 информационная, коммуникативная и языковая культура. 

3.2. Муниципальный этап Конкурса включает в себя конкурсные задания: 

- самопрезентация «Педагогическое кредо Учителя» (видеоформат) (до 19 

декабря 2021 года); 

- «Урок» (он-лайн) (21 – 24 декабря 2021 года); 

- «Мастер - класс» (очно) (до 28 декабря 2021 года); 

3.2.1. Конкурсное задание самопрезентация «Педагогическое кредо 

Учителя» (видеоформат). 

Цель: демонстрация педагогического кредо и личностного потенциала 

участника Конкурса. 

Формат: представление участником своего видения миссии и роли учителя в 

современной социокультурной среде, в видеоформате творческой самопрезентации 

продолжительностью не более 7 минут. 

Регламент: видеоматериалы предоставляются конкурсантами в Отдел 

образования и воспитания для оценивания не позднее 19 декабря 2021 года. 

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 3 критериям, 

каждый из которых оценивается в 5 баллов и имеет равнозначный вес. 

Максимальный общий балл - 15. 

Критерии оценивания: 

 умение выразить и заявить жизненную позицию и педагогическое кредо; 

 своеобразие и оригинальность формы презентации; 

 общая культура выступления. 

3.2.2 Конкурсное задание «Урок» (на платформе zoom) 
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Цель: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области 

проектирования, организации, проведения и самоанализа урока и творческого 

потенциала учителя.  

Формат: урок по предмету, который проводится в муниципальном 

общеобразовательном учреждении, согласно календарному плану с трансляцией в 

прямом эфире через платформу zoom. 

Регламент: проведение урока – 30 минут.  

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 6 критериям, 

каждый из которых оценивается в 10 баллов и имеет равнозначный вес. 

Максимальный общий балл - 60. 
Критерии оценивания: 

 корректность и глубина понимания предметного содержания;  

 методическая и психолого-педагогическая грамотность при проведении 
занятия и поддержка учебной мотивации; 

 творческий и адекватный подход к решению профессиональных задач на 
уроке; 

 коммуникативная и речевая культура  

 целеполагание и результативность  

 рефлексия проведенного урока (самоанализ) 

3.2.3. Конкурсное испытание «Мастер-класс» (очно). 
Цель: демонстрация профессионального мастерства конкурсантов в области 

презентации и трансляции инновационного педагогического опыта в ситуации 
профессионального взаимодействия.  

Формат: выступление, демонстрирующее способы профессиональной 
деятельности, доказавшие свою эффективность в практической работе конкурсанта. 

Мастер-класс проводится на сцене площадки, утверждённой Оргкомитетом, в 
присутствии экспертов и участников Конкурса. 

Тему, форму проведения мастер-класса, наличие фокус-группы и её 
количественный состав (при необходимости) конкурсанты определяют 
самостоятельно. 

Регламент: проведение мастер-класса – 20 минут; ответы на вопросы членов 
жюри – до 10 минут.  

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 5 критериям, 

каждый из которых оценивается в 10 баллов и имеет равнозначный вес. 

Максимальный общий балл - 50. 

Критерии оценивания: 

 актуальность и методическая обоснованность представленного опыта; 

 практическая значимость и применимость представленного опыта; 

 продуктивность и результативность мастер-класса; 

 информационная, речевая и рефлексивная культура; 

 творческий подход и организация обратной связи. 

3.3. Участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов по 

результатам всех туров Конкурса объявляется победителем Конкурса. Два других 

участника объявляются призёрами Конкурса.  
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Приложение № 1 

к Порядку проведения 

муниципального конкурса 

«Учитель года  - 2022» 

Представление Заявителя 

(бланк организации) 

 

Оргкомитет муниципального конкурса 

«Учитель года – 2022» 

 

Представление 
 

____________________________________________________________________ 
(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя) 

 

выдвигает___________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 

____________________________________________________________________ 
(занимаемая должность и место работы участника Конкурса) 

 

на участие в областном конкурсе «Учитель года  - 2022». 

 

 

 

 

Должность руководителя   

                                                       

________________________________   ______________________ 

          (фамилия, имя, отчество)                                              (подпись)   

 

М.П. 

 

 

_____________________ 
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Приложение № 2 

к Порядку проведения 

муниципального конкурса 

«Учитель года  - 2022» 

 

Информационная карта участника 
(представляется в электронном и печатном виде) 

 

Оргкомитет муниципального конкурса 

«Учитель года – 2022» 
1. Общие сведения 

Субъект Российской Федерации Ульяновская область 

Муниципальное образование Николаевский район 

Населённый пункт  

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения (день, месяц, год)   

Место рождения  

2. Работа 

Должность (по штатному расписанию)  

Учебный предмет, представляемый 

на конкурсе 

 

Место работы (полное название 

учебного заведения по уставу) 

 

ФИО директора 

общеобразовательной организации 

 

Год приёма на работу  

Послужной список (места вашей 

работы за последние 5 лет и год 

поступления) 

 

Преподавательская деятельность по 

совместительству ( где и в каком 

качестве) 

 

Классное руководство (параллель)  

Педагогический стаж (полных лет на 

момент заполнения анкеты) 

 

Квалификационная категория  

Победа в конкурсе ПНПО (нет/да, 

год) 

 

3. Образование 

Образование (название и год 

окончания учебного заведения, 

факультет)  

 

Знание языков (каких и степень 

владения) 

  

Учёная степень (если имеется), 

название диссертационной работы 

(работ), соискательство 

 

4. Общественная деятельность 
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Правительственные, отраслевые, 

общественные и международные 

награды (название и в скобках год 

получения награды) 

 

Членство в общероссийском 

профсоюзе образования (нет/да, год 

вступления) 

 

Членство в других общественных 

организациях (название и год 

вступления) 

 

Работа в органах государственной 

власти, муниципалитетах (название, 

год избрания, назначения, должность)  

 

5. Семья 

Семейное положение (имя супруга 

(супруги) и его (её) профессию)  

 

Дети (имя и возраст детей)  

6. Увлечения 

Хобби  

Спорт, которым увлекаетесь  

Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?  

7. Контакты 

Рабочий адрес (индекс) 

Домашний адрес (индекс) 

Рабочий телефон (код) 

Домашний телефон (код) 

Мобильный телефон  

Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес сайта школы в Интернете 

(обязательно) 

http:// 

Адрес страницы на сайте школы, на 

котором размещено портфолио 

учителя (обязательно) 

http:// 

Адрес личного сайта/блога в 

Интернете 

http:// 

8. Документы 

Паспорт (серия, номер, кем и когда 

выдан) 

 

ИНН  

Страховое свидетельство 

пенсионного фонда 

 

 
9. Основные публикации* 

№ Название 
Дата публикации, 

название издания 

Ключевая идея  

(не более 50 слов на каждую 

публикацию) 

1.    

2.    

3.    

…    

* в том числе книги и брошюры, если имеются 
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10. Авторские образовательные программы, методики и технологии 

№ Название 

Описание  

(не более 20 слов о 

каждой программе, 

методике, технологии) 

Результативность  

(не более 20 слов о каждой 

программе, методике, 

технологии) 

1.    

2.    

3.    

 

11. Формы внешней оценки результатов* 

№ Название Срок проведения Итоговые результаты 

1.    

2.    

3.    

…    

*.В данной таблице следует использовать результаты централизованного тестирования,  

Единого государственного экзамена, теста PISA, социологических и прочих исследований и т.д. 

 12. Общие вопросы 

1. Ваше заветное желание?  

2. Ваши кумиры в профессии?  

3. Напишите юмористический случай из Вашей 

педагогической практики  

 

4. Победитель муниципального Конкурса 

«Учитель года» – это….  (продолжите фразу). 

 

5. Ваши пожелания организаторам Конкурса 

«Учитель года – 2020». 

 

13. Заявка на конкурсные испытания 

13.1. Заявка на конкурсное задание 

«Самопрезентация «Педагогическое кредо Учителя» 

Оборудование  

 

13.2. Заявка на конкурсное задание «Урок» 

Название предмета  

Класс  

Оборудование  

13.4. Заявка на конкурсное задание «Мастер-класс» 

Оборудование  

Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю. 

Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Даю разрешение на обработку персональных данных, внесение информации в базу данных и 

использование заявки в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и 

периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки.  

__________________________ ( ___________________________________ ) 
                        (подпись)                                                          (фамилия, имя, отчество участника) 

«____»  _________  20____ г. 

Подпись ___________________________ заверяю. 
                               (фамилия, имя, отчество участника) 

Директор:  ________________ ( ___________________________________ ) 
                                          (подпись)                                      (фамилия, имя, отчество руководителя ОУ) 

«____»  _________  20____ г. 
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Приложение № 3 

к Порядку проведения 

муниципального конкурса 

«Учитель года  - 2022» 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 
Я, __________________________________________________________________________ 

(ФИО полностью) 

проживающий по адресу (регистрация) __________________________________________________________

___________________________________________________________________________, 

паспорт _______ № ___________, выдан _________________________________________________________

___________________________________________________________________________, 
(Дата выдачи, название выдавшего органа) 

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152 - ФЗ «О персональных 

данных», подтверждаю свое согласие на обработку Отделом образования и воспитания Администрации 

муниципального образования «Николаевский район» Ульяновской области, расположенным по адресу: 

433810, Ульяновская область, Николаевский район, рп Николаевка, пл. Ленина, д.3, а так же иными 

уполномоченными лицами Оператора, с которыми у Оператора заключены договоры на оказание услуг 

либо иные договоры, связанные с проведением программ, проектов, мероприятий, ведением уставной 

деятельности Оператора, моих персональных данных, включающих: фамилию, имя, отчество; должность; 

дата и место рождения; паспортные данные; ИНН; СНИЛС; пол; гражданство; адрес места жительства (места 

регистрации); телефон; семейное положение; информация об образовании, профессии, наличии специальных 

знаний и навыков; банковские реквизиты; сведения о трудовой деятельности, в целях исполнения 

обязательств при осуществлении проекта педагогического роста педагогов Ульяновской области. 

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с моими персональными 

данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, 

блокирование, уничтожение, передачу.  

Я так же даю согласие на общедоступность моих данных: фамилии, имени, отчества, даты 

рождения, образования, квалификации, общественной деятельности и иных кратких биографических 

данных, а так же на размещение на сайте Оператора и сайтах партнёров моих официальных фотографий. 

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего 

письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Оператора по почте заказным 

письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку представителю Оператора. 

В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку 

персональных данных, Оператор обязан прекратить обработку персональных данных и уничтожить 

персональные данные в срок, не превышающий тридцати рабочих дней с даты поступления указанного 

отзыва, если дальнейшее хранение ПДн не предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

Согласие дано на срок до момента его отзыва в письменном виде. 

 

 

 

«____» ______________ 20___г.     ____________________________ 
     (Подпись) 

 

 

__________________ 
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Приложение №3 

к приказу Отдела образования и воспитания 

от 06.12.2022 №583 

 

Состав организационного комитета  

муниципального конкурса «Учитель года - 2022» 

 

1. Мурзаев В.В. – начальник Отдела образования и воспитания, председатель. 

2. Мартынова И.А – консультант Отдела образования и воспитания, 

зам.председателя 

3. Бирюкова Г.Я. – специалист Отдела образования и воспитания 

4. Космачева Е.Н. – начальник отдела развития воспитания Отдела образования 

и воспитания 

5. Викулова С.А. – главный бухгалтер Отдела образования и воспитания 

6. Алехина Е.С. – директор МУ ДО ЦДТ. 

7. Пуглаенко Е.Ю. – председатель профсоюзной организации Николаевского 

района работников народного образования  и науки Российской Федерации 
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Приложение № 4  

к приказу Отдела образования и воспитания 

от  06.12.2022 №583 

 

 

Состав жюри муниципального конкурса 

«Учитель года -2022» 

 

1. Мурзаев В.В., начальник Отдела образования и воспитания, председатель; 

2. Мартынова И.А., консультант Отдела образования и воспитания, заместитель 

председателя 

3. Бирюкова Г.Я., специалист Отдела образования и воспитания, секретарь; 

4. Пуглаенко Е.Ю., председатель профсоюзной организации Николаевского 

района работников народного образования и науки Российской Федерации; 

5. Ибрагимова Г.Р. – исполнительный секретарь Николаевского местного 

отделения Ульяновского регионального отделения Всероссийской 

политической партии «Единая Россия» (по согласованию); 

6. Алмаев А.Г. – директор МОУ Славкинская СШ, заслуженный учитель РФ. 

7. Лешина В.В. – учитель начальных классов МОУ Баевская СШ, педагог-

методист 

8. Юдина Н.Е. – учитель истории и обществознания МБОУ «Славкинская СШ», 

педагог-методист 

 

 

 
 


